
 
Circolare n. 106 

Ai genitori delle studentesse e degli studenti iscritti e 
frequentanti  

l’Istituto Tecnico Commerciale “Gino Zappa”  
di Saronno 

 
 
OGGETTO:  Comparto Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola. Proclamazione Sciopero Generale 
indetto dalle organizzazioni Sindacali  USB – CGIL - UIL – GLC CGIL – SISA – FeNSIR  per l’intera 
giornata di venerdì 17 novembre 2023.  
 
 Si comunica che il giorno 17 novembre 2023 le organizzazioni Sindacali  USB – CGIL - UIL – 
GLC CGIL – SISA – FeNSIR   , hanno proclamato, per l’intera giornata lo sciopero “ per tutto il 
personale a tempo indeterminato e determinato, con contratti precari e atipici di qualsiasi forma 
compresi tirocinanti, apprendisti e in somministrazione Le motivazioni poste a base della vertenza 
sono le seguenti: come risulta dal file allegato. 
La rappresentatività a livello nazionale, per il triennio 2022/2024, delle suddette sigle sindacali sono le 
seguenti: come risulta dal file allegato 

Le percentuali di voti, in rapporto al totale degli aventi diritto al voto, ottenute da tali 
organizzazioni sindacali nella ultima elezione delle RSU avvenuta nella nostra istituzione scolastica è la 
seguente: 0%. 

Le percentuali di adesione registrate, a livello della nostra istituzione scolastica, nel corso di 
tutte le astensioni proclamate nell’anno scolastico in corso ed in quello precedente, sono le seguenti:  
 

  0,00 % 

Il servizio scolastico, pertanto, potrebbe non essere garantito in quanto non è possibile fare 
previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero. 

Si invitano i genitori ad accertarsi, prima di lasciare i propri figli a scuola, che i docenti di classe 
non siano in sciopero, in quanto l’ingresso nell’edificio scolastico sarà consentito solo se potranno 
essere assicurati la vigilanza e la presenza in servizio dei docenti, anche attraverso la riorganizzazione 
dell’orario scolastico che potrà subire riduzioni. 

 

Saronno, 13/11/2023 
 

Il Dirigente Scolastico  
Prof.ssa Angelica de Angelis  
Documento informatico sottoscritto con firma 
elettronica ai sensi del D.lgs. 82/2005 così 
come modificato D.L. 18 ottobre 2012, n. 179 

convertito con L. 17 dicembre 2012, n. 221  

 


